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ПОЛОЖЕНИЕ 
об общем собрании работников (трудового коллектива) Учреждения 

 
1. Общие  положения 

 
1.1. Настоящее положение разработано для муниципального  бюджетного  дошкольного 
образовательного  учреждения № 165 «Детский сад общеразвивающего вида» (далее-
Учреждение), в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» 273-
ФЗ,  Уставом Учреждения.  
1.2. Общее собрание работников Учреждения или Собрание трудового коллектива  в 
своей работе основывается на действующем законодательстве РФ и региона, использует 
письма и методические разъяснения Минздрав соцразвития России, нормативно-правовую 
документацию региональных и муниципальных органов законодательной власти, письма 
и разъяснения общественных организаций по вопросам труда и организации управления.  
1.3. Общее собрание работников Учреждения является  органом самоуправления 
дошкольного образовательного учреждения.  
1.4. Общее собрание работников Учреждения объединяет руководящих, педагогических и 
технических работников, работников блока питания, медицинский персонал, т.е. всех лиц, 
работающих по трудовому договору в Учреждении, а так же представителей  Учредителя. 
1.5. Общее собрание работников Учреждения осуществляет общее руководство 
Учреждением. 
1.6. Общее собрание работников Учреждения представляет полномочия всего коллектива. 
1.7. Общее собрание работников Учреждения возглавляется председателем. 
1.8. Решения Общего собрания работников Учреждения, принятые в пределах его 
полномочий и в соответствии с законодательством РФ, обязательны для исполнения 
администрацией Учреждения, всеми членами коллектива. 
1.9. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Общим собранием 
работников Учреждения и принимаются на его заседании. 
1.10. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия 
нового. 
 
 

2. Основные задачи Общего собрания трудового коллектива 
 

 
2.1. Общее собрание работников Учреждения содействует осуществлению 
управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива. 



2.2. Общее собрание работников Учреждения реализует право на самостоятельность 
Учреждения в решении вопросов, способствующих оптимальной организации 
образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности. 
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